Produktsteckbrief
Berufsunfahigkeits-
versicherung

Tarif B (Premium, Premium-Plus, Premium-Exklusiv)

Mindest-/ Hochsteintrittsalter

15 Jahre / 55 Jahre (35 bei Starter-Tarif)

Laufzeit mind. / max.

5 Jahre / 67 Jahre abziiglich Eintrittsalter

Abrufphase

Mindestbeitragssumme

Max. Beitragszahldauer

52 Jahre (identisch mit Versicherungsdauer)

Mindestbeitrag (It. Zahlweise)

Mindest-BU-Jahresrente

6.000 Euro

Beitragsdynamik zur jahrlichen Erhohung des Leistungsanspruchs
bis zum Rentenbeginn

1%,2%,3%,4%oder 5% (optional)

Garantierte Dynamik der BU-Rente wahrend des Leistungsbezugs

1%, 2 %, 3% (optional)

Beitragsfreistellung Ja
Kiindigung vor Vertragsablauf moglich? Ja
Vorlaufiger Versicherungsschutz Ja

Bei Berufsunfahigkeit?

Bis zu welcher Hohe?

Bei BU durch Unfall innerhalb des vorlaufigen Versicherungsschutzes

Vereinbarte Jahresrente (max. 18.000 Euro)

Versicherbare Rentenhdhen in ausgewahlten Personenkreisen

+ Auszubildende bis 18.000 Euro Jahresrente

+ Studierende bis 24.000 Euro Jahresrente

+ Schiiler bis 18.000 Euro Jahresrente

* Hausmanner / Hausfrauen bis 15.000 Euro Jahresrente
+ Beamte bis 12.000 Euro Jahresrente

Arztliche Untersuchungen

* Bis 36.000 Euro BU-Jahresrente ohne &rztliches Zeugnis

+ Ab 36.001 Euro BU-Jahresrente drztliches Zeugnis erforderlich

+ Ab 48.001 Euro BU-Jahresrente zusétzliche Untersuchungen
erforderlich

BU-Rentenzahlung

Volle Leistung ab 50 % Berufsunfahigkeit
Staffelregelung mdglich

Verzicht auf abstrakte Verweisung

Ja

Prognosezeitraum

6 Monate

Vorgehen bei fehlender Prognose

Bei fehlender Prognose wird nach 6-monatiger Berufsunfahigkeit die
Leistung anerkannt und die BU-Rente riickwirkend gezahlt.

Infektionsklausel

Ja

Verzicht auf Anwendung des § 19 Abs. 3 VVG

Ja

/[HANNOVERSGHE



Verzicht auf Anwendung des § 163 VVG

Nein

Geltungsbereich

Weltweit

Zinslose Beitragsstundung im Leistungsfall

Ja, bis zur endgiiltigen Entscheidung tber die Leistungspflicht

Uberschussverwendungsarten

Sofortgutschrift

Nachversicherungsgarantien ohne erneute Gesundheitspriifung?

Bei welchen Ereignissen?

Ohne Ereignis?

Bis zu welcher Hohe?

Ja

+ Aufnahme einer Berufsausbildung oder eines Vollzeitstudiums

+ bei Abschluss eines Studiums, einer Berufsausbildung sowie Pro-
motion und Meisterpriifung

* bei Eintritt in die Selbststandigkeit mit notwendiger Kammerzuge-
horigkeit oder mit einem kammerzertifizierten Ausbildungsberuf

* bei Erhéhung des monatlichen Bruttoeinkommens um mindestens
10 %

* bei Bau oder Erwerb einer selbst bewohnten Immobilie

* bei Heirat oder Griindung einer Lebenspartnerschaft

* bei Geburt oder Adoption eines Kindes

* bei Scheidung oder Aufhebung einer Lebenspartnerschaft

+ bei Tod oder Pflegebediirftigkeit des erwerbstatigen Ehegatten
oder Lebenspartners

* Bei weiteren Ereignissen gemaR Bedingungen

Ja

Je Ereignis 50 %, insgesamt bis 48.000 Euro Jahresrente

Karrieregarantie

Zuséatzlich zur Nachversicherungsgarantie kann bei einem entspre-
chendem Gehaltssprung die jahrliche Rente bis max. 72.000 Euro
erhdht werden.

Leistungen bei Arbeitsunfahigkeit (Premium-Plus, Premium-Exklusiv)

+ 100 % der vereinbarten BU Rente bei 6-monatiger Arbeitsunfahigkeit
« Leistungsdauer max. 24 Monate fiir die gesamte Vertragsdauer

Leistungen bei schweren Erkrankungen (Premium-Exklusiv)

Befristete Rentenzahlung bei schweren Erkrankungen oder
schwerer Beeintrachtigung fiir die Dauer von 18 Monaten

Anwartschaft auf Risikoversicherung enthalten (Premium-Exklusiv)

Bei Geburt oder Adoption eines Kindes oder bei Bau oder Erwerb
einer selbst bewohnten und darlehensfinanzierten Immobilie ist
der Abschluss einer Risikolebensversicherung ohne Gesundheits-
prifung bis zu einer Versicherungssumme von maximal 500.000 Euro
moglich.

Krisen-Airbag (Premium-Exklusiv)

Wir leisten bis zu 2.000 Euro als Hilfe zur Trauerbewaltigung, wenn
Sie aufgrund des Todes einer nahestehenden Person eine
Lebenskrise erleiden.

Besonderheiten

« Starter-Tarif mit abgesenktem Anfangsbeitrag in den ersten 5 Versi-
cherungsahren

* Einbezug von Verbraucherschiitzern und Versicherungsberatern in
der Leistungsfallpriifung

+ Wiedereingliederungshilfe

* Rehabilitationshilfe

+ Soforthilfe bei unfallbedingter Berufsunfahigkeit

* Verlangerungsoption bei Anpassung der Regelaltersgrenze in der
Deutschen Rentenversicherung oder dem versichernden berufs-
sténdischen Versorgungswerk

+ Umorganisationshilfe bei Selbststéndigkeit von bis zu 20 Monats-
renten (max. 30.000 Euro)

Die Produktbeschreibungen sind stark verkiirzt wiedergegeben. MaRgebend ist ausschlieBlich der Wortlaut der Versicherungsbedingungen.

Hannoversche Lebensversicherung AG
VHV-Platz 1, 30177 Hannover
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